[
22
SAN.

’ MEDECINS
S FRONTIERES

Référent Technique Régional - BIOMED - Basé a Nairobi

Médecins Sans Frontieres, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une assistance médicale
a des populations aux prises avec des crises menagant leur survie, principalement en cas de conflits armés, mais aussi
d’épidémies, de catastrophes naturelles ou encore d’exclusion des soins. La section frangaise de MSF est présente dans
une trentaine de pays.

Nous recherchons un Référent Technique Régional - BIOMED.

Mission

Sous la responsabilité hiérarchique du Responsable du Support Technique d’OCP.
Les Activités :

Participer a la définition des politiques techniques

« Participer avec le Référent Technique du POS a la définition des politiques techniques en apportant la connaissance
de sa spécialité en fonction de la stratégie et des politiques du département.
« Suivre I'application des procédures de sa spécialité dans les missions de sa couverture géographique.

Etre le garant des techniques et des outils pour leur spécialité

Rédiger des procédures terrains adaptées a I'environnement des missions et veiller a leur application.
Participer a la R&D de nouveaux équipements ou pratiques.

Rechercher des pratiques et techniques innovantes.

« Maintenir une veille sur les évolutions techniques de sa spécialité.

o Prendre en compte les besoins et contraintes des usagers du terrain.

Apporter un conseil et un support auprés des terrains et des cellules

« Etre la premiére ligne de support des missions OCP.

» Conseiller et accompagner les Coordinateurs et les Responsables logistiques en Cellule dans leurs prises de
décisions relatives a sa spécialité technique.

Effectuer des visites terrains selon une fréquence définie dans les politiques techniques.

Participer a la construction budgétaire des missions dans leur spécialité.

Etre responsable du suivi et de I’analyse de son activité

« Participer a la définition du référentiel nécessaire aux outils de suivi et de reporting.

« Analyser les composantes de son activité pour 'ensemble des missions au moins une fois par an.

o Suivre les activités terrain et le maintien des Basics des missions de sa couverture géographique notamment au
travers de visites techniques fréquentes.

Contribuer au développement de la transversalité

« Partager les informations et les connaissances, développer la capacité a travailler avec les autres services dans le
cadre de la gestion de projets transverses.

Contribuer au transfert de compétences

o Intervenir dans les modules de formations de son domaine.

o Assurer la formation des équipes de spécialistes terrain.

o Assurer le maintien d’un niveau de compétence pour son domaine auprées de ses collaborateurs notamment les
Coordinateurs Logistiques.

Encadrement

« Participer au recrutement des spécialistes pays.
e Suivre 'avancée des objectifs techniques des spécialistes pays.
« Participer a I'évaluation annuelle des spécialistes pays.

Compétences professionnelles



Profil recherché :
Diplome et Expérience :

o Dipléme universitaire, BAC +5 ou certification équivalente dans le domaine technique.
o Expérience d'au moins 2 ans en BIOMED
o Expérience MSF

Langues : Frangais et Anglais courants (B2)
Compétences :

« Maitriser les compétences techniques de sa spécialité
o Maitriser la gestion de projet
« Maitrise du pack Office (Outlook, Word, PowerPoint, Excel), des compétences Power Bl seront un atout.

Qualités requises

Aptitude a coopérer

Capacité a négocier, a s’adapter et a travailler en équipe
Etre force de proposition

Sens du dialogue

Excellent relationnel

Qualités d’analyse et de synthese

Rigueur

Spécificités du poste
Poste a pourvoir : Début mi-janvier 2025
Statut : 12 mois avec possible extension - Temps plein — Poste basé a Nairobi

Conditions salariales : Salaire de base : Euro 27,145 + valorisation des expériences antérieures pertinentes. Les candidats
peuvent bénéficier d'une prime "équilibre entre vie professionnelle et vie privée", de frais de scolarité, de 25 jours ouvrables
de congé annuel par an, d'une assurance médicale et d'une assurance invalidité de MSH International, d'une indemnité de
déménagement pour le personnel non kenyan ou non résident et d'un billet d'avion annuel pour le pays d'origine.

Notre souhait est de promouvoir I'inclusion et la diversité. Nous souhaitons également améliorer la représentation des
personnes en situation de handicap au sein de nos effectifs.

Merci de déposer votre candidature (lettre de motivation et CV) sur notre site jisqu’au 29/11/2024 inclus.

Seul(e)s les candidat(e)s dont les dossiers auront été retenus seront contacté(e)s

Type de contrat : CDD
Durée du contrat : 12 mois
Salaire (€) : voir annonce

Date limite de dép6t des candidatures : 29/11/2024
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