
INFIRMIER(E) H/F - Projet ILE DE FRANCE
Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une assistance médicale
à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies,
de catastrophes naturelles ou encore d'exclusion des soins. La section française est présente dans une trentaine de pays.

Dans le cadre d’un remplacement, nous recherchons un(e) INFIRMIER(E) H/F - Projet ILE DE FRANCE

Contexte :

MSF a trois volets d’activités sur son projet Ile de France :

Un accueil de jour pour les mineurs non accompagnés (MNA) : accès à un soutien juridique, social, accès aux soins
somatiques et de santé mentale, orientations vers le droit commun), situé à Pantin (93) ;
Un dispositif d’hébergement, garçons et filles, avec accompagnement éducatif, situé à Sevran (93) ;
Une Clinique Mobile composée d’une équipe multidisciplinaire (médico-sociale).

Objectifs du poste :

Faire une évaluation de l’état de santé des mineurs non accompagnés (garçons et filles) du programme, leur proposer un
suivi infirmier ainsi qu’un accompagnement pour assurer la qualité et la continuité des soins. Orienter vers les structures de
droits communs pour des actes de prévention et/ou de prise en charge médicale.

Principales responsabilités :

Prise en charge des jeunes

Evaluer l’état de santé et identifier les besoins sanitaires des bénéficiaires vus en accueil de jour.
Participer à la décision d’inclusion dans le suivi renforcé par l’équipe pluridisciplinaire de Pantin des jeunes les plus
vulnérables.
Poser un diagnostic infirmier et mettre en œuvre les actions appropriées
Organiser la prise en charge des mineurs non accompagnés tout au long de leur parcours de soin intra et
extrahospitaliers et en assurer le suivi (prise de RDV, vérification de la compréhension de la prise de traitements,
communication avec le personnel des services de prise en charge dans les hôpitaux, CMS…)
Travailler en étroite collaboration avec les structures de santé identifiées (référencement, couverture maladie, etc…)
Travailler avec l’équipe pluridisciplinaire afin d’assurer une prise en charge globale (psychologue, assistante sociale,
médiateur culturel et juriste)
Discuter de tout problème spécifique avec la responsable du pôle somatique et l’équipe pluridisciplinaire (victimes de
violence, victime de torture, orientation spécifique des jeunes filles…)
Développer et organiser une dynamique d’éducation à la santé en élaborant des séances individuelles et collectives,
informer sur le fonctionnement des dispositifs de droits communs pour l’accès à la santé
Connaitre, promouvoir, mettre en œuvre et suivre à tout moment les normes / précautions d’hygiène universelles.

Rapportage

Exécuter les procédures et les documents administratifs (renseigner la base de données et les outils médicaux par ex.
suivi des cas complexes)
Compiler des données médicales saisies lors des consultations et participer à l’élaboration du Sitrep médical mensuel

Communication & Plaidoyer

Participer aux activités de témoignage et de communication du projet.
Signaler les situations et les cas problématiques en informant son supérieur hiérarchique avant de prendre toute
décision en dehors du cadre fixé préalablement
Documenter les problématiques non encore répertoriées afin d’améliorer la qualité de la prise en charge médicale et
de l’orientation (partie du plaidoyer santé)

Pluridisciplinaire

Participer aux réunions institutionnelles ou inter associatives en lien avec la prise en charge médicale/paramédicale
des mineurs non accompagnés
Identifier des structures de santé pouvant accueillir des mineurs non accompagnés
Participer aux différentes réunions d’équipe

Profil recherché



Education  : Diplôme Infirmier reconnu indispensable

Connaissance du système de santé français, de la protection de l’enfance, du droit des étrangers, des dispositifs d’accueil
et de prise en charge des mineurs non accompagnés.

Expérience   : Deux ans minimums dans un poste similaire paramédical, expérience souhaitable avec MSF ou d'autres
ONG.

Langues   : Français et anglais obligatoires

Compétences et aptitudes  : Capacité d’autonomie ; Travail en équipe et coopération ; Très bonnes capacités
relationnelles ; Capacité d’adaptation ; Sens de l’écoute ; de la confidentialité ; Rigueur et autonomie ; Souplesse de
comportement ; Adhésion aux principes humanitaires de MSF ; Sens du service

Statut : Contrat à durée déterminée (CDD) 5 mois.

Conditions :

2 894,30 € mensuels brut sur 13 mois. 22 jours de RTT par an. Complémentaire santé prise en charge à 100% par
Médecins Sans Frontières. Titres restaurants d’une valeur faciale de 11.00€ (prise en charge à 60% par MSF). Prise en
charge à 50% du titre de transports en commun ou équivalent.

Poste à pourvoir dès que possible

Merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation, CV et copie de diplôme obligatoires)

par email avant le 11 août 2024 inclus avec la référence suivante en objet  :

IDE_IDF_NOM_PRENOM à

msff-france-recrutement@paris.msf.org

Seul(e)s les candidat(e)s dont les dossiers auront été retenus seront contacté(e)s.

Type de contrat : CDD

Durée du contrat : 12 mois

Salaire (€) : voir annonce

Date limite de dépôt des candidatures : 11/08/2024
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