
Personnel médical ou paramédical en charge des
violences sexuelles (profil sage-femme, infirmier.e,
médecin)
Médecins Sans Frontières, association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une assistance médicale
à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies,
de catastrophes naturelles ou encore d'exclusion des soins. La section française est présente dans une trentaine de pays.

Dans le cadre du support aux équipes terrain/ de l’implémentation d’un projet, nous cherchons un.e :

Personnel médical ou paramédical en charge des violences sexuelles (profil sage-femme, infirmier.e, médecin)

Mission

-           République Centrafricaine

-           Nord Kivu, République Démocratique du Congo

-           Port au Prince, Haïti

-           Boucle du Mouhoun, Burkina Fasso

Objectifs :

Définir, exécuter et suivre les activités relatives aux soins aux survivant(e)s de violence sexuelle ainsi que les activités
relatives à la sante des femmes dans les projets soutenus par MSF France, conformément aux politiques MSF, analyse des
statistiques et des rapports, et assure la bonne application des protocoles et la gestion du personnel impliqué, afin de fournir
des soins de haute qualité à la population. Gère le personnel impliqué dans les activités liées aux soins aux survivant(e)s de
violence sexuelle et à la santé des femmes.

Principales responsabilités :

Planifier, organiser et assurer l’exécution et la supervision des soins aux survivant(e)s de violence sexuelle, des soins
sécurisés d’avortement, des infections sexuellement transmissibles, des soins de contraception...

Diriger, développer, soutenir les stratégies, les protocoles et les activités de réponse du projet de prise en charge des
violences sexuelles en fonction des différents besoins et contextes médicaux (y compris le développement d'une stratégie,
d'un cadre logique et d'un budget) et développer des outils (par exemple des matériels de formation, des modèles de soins,
messages et méthodes de promotion de la santé dans le cadre de la réponse de soins aux survivant(e)s de violence
sexuelle).

Compétences professionnelles

Formation/Expériences :

Qualification d’infirmier(e), sage-femme ou médecin reconnu indispensable.
Formation en santé publique vivement souhaitée
2 ans d’expérience post diplôme en tant que soignant indispensable.
Expérience auprès de survivant(e)s/victimes de violences sexuelles indispensable.
Expérience à l’international ou dans une ONG serait un plus.

Langues : Français B2 minimum obligatoire

Anglais B2 et/ou Arabe B2 serait un plus

Qualités requises

•        Engagement important sur la santé des femmes

•        Gestion et développement du personnel

•        Adhésion aux principes de MSF

•        Souplesse de comportement



•        Résultats et sens de la qualité

•        Travail d’équipe et coopération

Spécificités du poste

CDD de 6 à 12 mois à temps plein sur les terrains MSF.

Conditions :

Contrat terrain, rémunération niveau 10 selon la grille de salaires terrain MSF en fonction de l’ancienneté et de l’expérience.

Poste à pourvoir : Plusieurs postes seront à pourvoir en cours de l’année 2025

Notre souhait est de promouvoir l’inclusion et la diversité. Nous souhaitons également améliorer la représentation des
personnes en situation de handicap au sein de nos effectifs.

Type de contrat : CDD

Salaire (€) : voir annonce

Date limite de dépôt des candidatures : 13/03/2025
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