
SAGE FEMME en Ile de France H/F
Médecins Sans Frontières , association médicale humanitaire internationale créée en 1971, apporte une assistance
médicale à des populations dont la vie est menacée : principalement en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de
pandémies, de catastrophes naturelles ou encore d'exclusion des soins. La section française est présente dans une
trentaine de pays. Dans le cadre d’un remplacement et d’un surcroit d’activité, nous recherchons un.e SAGE FEMME en Ile
de France H/F

Contexte :

Depuis 2017 Médecins Sans Frontières gère un projet en Ile-de-France. Ce projet est, composé de :

- Un accueil de Jour à Pantin (93) pour Mineurs Non Accompagnés, et qui apporte un soutien grâce à trois pôles d’activités :
sociojuridique, santé somatique et santé mentale ;

- Un dispositif d’hébergement, dénommé « Passerelle » situé à Sevran (93) ;

- Une Clinique Mobile intervenant en Ile de France.

Mission Principale :

Fournir des soins en santé sexuelle et reproductive aux bénéficiaires du programme, et en particulier aux jeunes
adolescentes, conformément aux protocoles médicaux. Proposer un suivi ainsi qu’un accompagnement adapté pour assurer
la qualité et la continuité des soins. Orienter selon besoin vers les structures de droit commun pour des actes de prévention
et/ou de prise en charge médicale.

Responsabilités :

Général (jeunes adolescents filles et garçons) :

•        Assurer la mise en place et la continuité des soins en santé sexuelle et reproductive conformément aux standards de
qualité, et consolider la mise en œuvre des protocoles standardisés : 

•        Planification familiale, IVG, soins obstétricaux, gestion des victimes de violence sexuelle, mutilations génitales,
infections de l’appareil reproducteur, et autres selon besoins.

•        Travailler en étroite collaboration avec les structures de santé associatives et/ou de l’Etat identifiées.

•        Garantir une approche transculturelle dans les soins prodigués et les activités de prévention. Sensibiliser selon
besoin les partenaires en santé dans cette approche.

•        Vérifier que les bénéficiaires sont correctement informés sur leur état de santé, procédures et traitements à suivre, et
reçoivent les documents clés nécessaires.

•        Collaborer avec les autres membres de l’équipe (infirmier.es, juristes, médiateurs, médecins) pour assurer une prise
en charge pluridisciplinaire et de qualité.

•        Constituer des outils de promotion de la santé et plus spécifiquement de la santé sexuelle, adaptés de manière
distincte aux jeunes filles et aux jeunes garçons.

•        Développer et organiser des ateliers d’éducation à la santé, et de santé sexuelle, en élaborant des séances
individuelles et collectives, adaptés de manière distincte aux jeunes filles et aux jeunes garçons.

•        Informer sur le fonctionnement des dispositifs de droits communs pour l’accès à la santé.

•        Collaborer avec les personnes clés dans l’équipe pour la gestion adéquate des cas de violence sexuelle.

•        Connaitre, promouvoir, mettre en œuvre et suivre à tout moment les normes / précautions d’hygiène universelles.

•        Assurer que les droits des patients à la vie privée et confidentialité sont respectés, tout en assurant un transfert
d’informations pertinentes à l’équipe.

•        Discuter de tout problème spécifique avec sa/son responsable, le cas échéant le coordinateur de projet, et avec
l’équipe pluridisciplinaire (victimes de violence, de violence sexuelle).



•        Mettre à jour et entretenir la cartographie des acteurs et partenaires pertinents pour la prise en charge des
bénéficiaires.

•        Selon besoin, surveiller l’utilisation et stockage des médicaments, les installations et le matériel médical nécessaire
pour son activité, afin d’assurer des soins de qualité.

Prise en charge des jeunes filles :

•        Orienter les jeunes filles dans un parcours santé sexuelle de prévention et de prise en charge médicale par le droit
commun et en assurer le suivi : prise de RDV, vérification de la compréhension des sujets médicaux et de la prise de
traitements, communication avec les personnels des services de prise en charge dans les hôpitaux, cabinet des
gynécologues, CMS, CeGIDD, etc…

•        Accompagner les suivis de grossesses en milieu hospitalier, offrir un soutien et un accompagnement à l’avortement
médicalisé conformément aux protocoles MSF. Assurer le relai selon besoin.

•        Accompagner la prise en charge médicale des victimes de violence sexuelle en milieu hospitalier (prévention IST,
VIH, Hépatite B et autres, examen et soins gynéco, contraception d’urgence etc.) et assurer le relai selon besoin.

Prise en charge des jeunes garçons :

•        Organiser leur prise en charge tout au long de leur parcours de soin intra et extrahospitalier et en assurer le suivi
(prise de RDV, vérification de la compréhension de la prise de traitements, communication avec les personnels des
services de prise en charge dans les hôpitaux, CMS…)

•        Accompagner la prise en charge médicale des victimes de violence sexuelle en milieu hospitalier (prévention IST,
VIH, Hépatite B, autres examens et soins) et assurer le relai selon besoin.

Reporting :

•        Réaliser l’ensemble des tâches administratives en lien avec les suivis cliniques des jeunes.

•        Rédiger les documents nécessaires à la liaison avec des acteurs tiers dans le respect du secret médical (certificats,
comptes-rendus, signalements etc.).

•        Renseigner la base de données dans son intégralité (en ce qui concerne les données médicales).

•        Compiler des données médicales saisies lors des consultations et participer à l’analyse et l’élaboration du rapport
médical mensuel.

Plaidoyer :

•        Signaler les obstacles aux soins rencontrés, et éventuelles problématiques non encore répertoriées.

•        Prendre part aux enquêtes à travers des questionnaires à soumettre aux jeunes, à la demande de la Responsable
Plaidoyer de la mission.

Profil recherché

Formation :

Diplôme de sage-femme reconnu indispensable.

Expérience :

- Deux ans dans un poste similaire médical, expérience exigée avec MSF ou d'autres ONG.

- Expérience dans le domaine de la promotion et éducation à la santé.

- Connaissance du système de santé français, de la protection de l’enfance, du droit des étrangers, des dispositifs d’accueil
et de prise en charge des mineurs non accompagnés.

- Expérience auprès d’un public d’adolescentes ou jeunes filles majeures avec des problématiques spécifiques liées à un
parcours migratoire complexe (emprise, traite, prostitution, violence sexuelle etc.) exigée.

Langues : Français et Anglais essentiels

Compétences et aptitudes  :

- Autonomie

- Aptitudes relationnelles



- Résultats et sens de la qualité

- Travail d’équipe et coopération

- Travail en partenariat avec des institution

- Adhésion aux principes de MSF Permis B souhaitable

Statut :

Contrat à durée déterminée (CDD) 12 mois, renouvelable.

Conditions :

3039,02 € mensuels brut sur 13 mois.

22 jours de RTT par an. Complémentaire santé prise en charge à 100% par Médecins Sans Frontières. Titres restaurants
d’une valeur faciale de 11.00€ (prise en charge à 60% par MSF). Prise en charge à 50% du titre de transports en commun
ou équivalent.

Poste à pourvoir au plus tôt.

  Merci d’envoyer votre candidature (lettre de motivation, CV et copie de diplôme obligatoires)

par mail sur jusqu’au 14 juillet 2024 inclus avec la référence suivante en objet  :

  SAGE FEMME_IDF_NOM_PRENOM

à

msff-france-recrutement@paris.msf.org

 

Seul(e)s les candidat(e)s dont les dossiers auront été retenus seront contacté(e)s.

Type de contrat : CDD

Durée du contrat : 12 mois

Salaire (€) : voir annonce

Date limite de dépôt des candidatures : 14/07/2024
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